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Hydrantenüberprüfung
Am 13., 14. und 15. Juni wird die gesetzlich vorgeschrie-
ben Überprüfung der Hydranten in Altenhof, Gaspolts-
hofen und Hörbach durchgeführt. 

Da bei der Prüfung größere Mengen an Leitungswasser 
in kurzer Zeit entnommen werden, kann es zu kurzfris-
tigen Druckschwankungen im Leitungsnetz kommen. 

Trinkwasser enthält Spuren von Eisen und Mangan. 
Diese Metalle setzen sich an den Innenseiten von Was-
serohren als dünne Schicht von Eisen- und Mangano-
xidhydraten ab. Normalerweise gelangen aus dieser 
Schicht nur geringe Mengen an Partikeln bis zum Haus-
anschluss. Durch Druckschwankungen können sich die 
Ablagerungen lösen und zum Ausfluss von braunem 
Wasser aus dem Wasserhahn führen. 

Das Wasser sollte binnen weniger Stunden wieder klar 
sein. Sollten die Verfärbungen länger andauern ersu-
chen wir um Benachrichtigung am Gemeindeamt un-
ter 07735/6954.

Wir entschuldigen uns schon jetzt, falls es für Sie zu Un-
annehmlichkeiten kommt und ersuchen um Verständ-
nis für diese gesetzlich geforderte Maßnahme. Funktio-
nierende Hydranten sind für unsere Feuerwehren eine 
wesentliche Unterstützung im Einsatzfall beim Schutz 
von Leben und Eigentum. 
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Wartung der Erdgasinfrastruktur
in unserem Gemeindegebiet
Die frühere OÖ. Ferngas Netz ist 
nun Teil der Netz Oberösterreich 
GmbH, die als Netzbetreiber für 
die Erdgasinfrastruktur in unse-
rem Bundesland verantwortlich 
ist. In diesem Zusammenhang 
sind die Spezialisten des Unter-
nehmens auch für die regelmä-
ßige Wartung und Überprüfung 
der Erdgasleitungen zuständig.

Turnusmäßig findet eine Wartung 
der Erdgasleitungen in den nächs-
ten Wochen in unserer Gemeinde 
statt.

Die Erdgasleitungen werden 
zur Überprüfung abgegangen 

Nach den geltenden Vorschriften 
und Richtlinien ist jeder Erdgas-
netzbetreiber verpflichtet, die erd-
verlegten, unsichtbaren Erdgaslei-
tungen in den Straßen bzw. auch 
die Zuleitungen zu den Gebäuden 
auf Privatgrundstücken zu über-
prüfen. Diese Prüfung erfolgt vor-
rangig durch eine Begehung der 
unterirdisch verlegten Erdgaslei-
tungen mit einem Gasspürgerät. Im 

Zuge der Überprüfung der Gebäu-
dezuleitungen ist es eventuell auch 
notwendig, Privatgrundstücke zu 

begehen. Die damit beauftragten 
Spezialisten der Netz OÖ weisen 
sich auf Verlangen selbstverständ-

lich aus. Die Gebäude bleiben von 
der Begehung unberührt. Für die 
Wartungen der Erdgasleitungen 
im Haus ist der Eigentümer ver-
antwortlich.

Partner für die zuverlässige 
Lieferung von Erdgas

Die Netz OÖ ist als Netzbetreiber 
seit vielen Jahren ein verlässlicher 
Partner unserer Gemeinde. Seit 
mehr als 50 Jahren wird mit dem 
mittlerweile auf fast 5.300 km an-
gewachsenen Erdgasleitungsnetz 
in unserem Bundesland für die si-
chere und verlässliche Versorgung 
mit dem sauberen und natürlichen  
Energieträger Erdgas gesorgt. 

In diesem Sinne ersuchen wir um 
Verständnis für die erforderlichen 
Wartungsarbeiten.

Netz Oberösterreich GmbH
Servicecenter Regau
Hessestraße 1
4844 Regau
+43 5 9070 7410

Im Zuge der routinemäßigen Wartung des Erdgasleitungsnetzes wird die Trasse mit 
dem Gasspürgerät abgegangen und dabei auf volle Funktionstüchtigkeit geprüft.

Die warme Jahreszeit ist auch die Zeit des Rasenmä-
hens und der Gartenarbeiten. Nicht immer zur Freude 
des Nachbarn, denn mit der Ruhe ist es dann oftmals 
vorbei. Zu dieser Jahreszeit häufen sich auch bei uns 
am Gemeindeamt die Beschwerden und Anfragen und 
leider sind damit auch Nachbarschaftskonflikte verbun-
den. Der Lärm und die damit verbundenen Meinungs-
verschiedenheiten sorgen oft für Diskussionen am Gar-
tenzaun oder sogar ein Verfahren vor Gericht.

Die Rechtsprechung geht davon aus, dass Lärm dann 
ungebührlich ist, wenn er über das ortsübliche Maß 
hinausgeht. Rasenmähen an Sonn- und Feiertagen, in 
den Abendstunden (etwa ab 20:00 Uhr) oder während 
der Mittagsruhe geht sicherlich über diesen Rahmen hi-
naus. In diesem Fall muss mit Anzeigen gerechnet wer-
den, denn es handelt sich hier zumindest um eine Ver-
waltungsübertretung nach dem Oö. Polizeistrafgesetz.

Somit darf auch in Gemeinden, die keine ortspolizei-
liche Verordnung erlassen haben, nicht zu jeder Ta-
ges- und Nachtzeit Rasen gemäht werden. Auch bei 
anderen lärmverursachenden Arbeiten wie Holzab-
schneiden oder Häckseln gelten diese Bestimmungen.

Unsere Empfehlung mit der Sie einen persönlichen Bei-
trag zu einer guten Nachbarschaft leisten können:

Erlaubt:
Montag bis Freitag	 von	 08:00 bis 12:00 Uhr
			   und	 14:00 bis 20:00 Uhr
Samstag		  von	 08:00 bis 12:00 Uhr
			   und	 14:00 bis 16:00 Uhr

zu unterlassen:    Sonn- und Feiertags ganztägig

RASENMÄHEN
Was Sie bei der Gartenarbeit beachten müssen!
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 Kommandant: Kommandant Stellvertreter: 
 HBI Daniel Watzinger, BEd. OBI Ing. Florian Oberndorfer, MAS 

 
 
Liebe Gaspoltshofnerinnen, liebe Gaspoltshofner! 
Werte Gewerbetreibende! 
 
Am 23. März 2018 fand die 133. Vollversammlung der FF Gaspoltshofen inkl. Neuwahl des 
Kommandos statt. Bei dieser Wahl wurden zwei wichtige Posten neu besetzt – nämlich der des 
Kommandanten und dessen Stellvertreter. 
Daniel Watzinger, BEd. stellte sich der Wahl zum Kommandanten und Ing. Florian Oberndorfer, MAS 
zur Wahl des Stellvertreters des Kommandanten. Beiden zollten die wahlberechtigten Kameraden ihr 
Vertrauen, da sie zu 100% in ihre neuen Ämter gewählt wurden. So trat Daniel Watzinger, BEd. die 
Nachfolge von BR Franz Oberndorfer (25 Jahre Kommandant) und Ing. Florian Oberndorfer, MAS die 
Nachfolge von OBI Johannes Voraberger (10 Jahre Kommandant Stellvertreter) an. 
Ebenso wurde Daniel Watzinger, BEd. vom Gemeinderat in der Sitzung vom 19. April 2018 
einstimmig zum Pflichtbereichskommandanten der gesamten Marktgemeinde Gaspoltshofen 
bestimmt. 
 
Daniel Watzinger BEd. gehört seit 1997 der Feuerwehr Gaspoltshofen an und ist seit 2008 im 
Kommando in diversen Funktionen (Jugendbetreuer, Gruppenkommandant, Gerätewart) tätig. 
Daniel erreichte 2015 das höchste Feuerwehrleistungsabzeichen in Gold und ist Träger diverser 
Leistungsabzeichen und Auszeichnungen. Beruflich ist er Lehrer an der Polytechnischen Schule in 
Wels. 
 
Ing. Florian Oberndorfer, MAS ist seit 1995 in der FF Gaspoltshofen tätig. Ebenso wie Daniel 
Watzinger ist er seit 2008 in einigen Funktionen (Ausbildungsbeauftragter, Zugskommandant) im 
Kommando vertreten. Florian erreichte bereits 2010 die „Feuerwehrmatura“ und ist seitdem auch als 
Bewerter bei Leistungsprüfungen tätig. Weiters war er jahrelang als Hauptamtswalter im 
Bezirksfeuerwehrkommando mit dabei. Auch er ist Träger zahlreicher Leistungsabzeichen und 
Auszeichnungen. Beruflich ist Florian selbstständiger Unternehmensberater. 
 
Die beiden freuen sich auf ihre neuen Funktionen und stehen jedem Gemeindebürger/jeder 
Gemeindebürgerin gerne für Fragen/Anregungen/Koordination div. Dienste zur Verfügung! Zwischen 
den Bildern finden Sie/findet ihr die Kontaktdaten des neuen Kommandanten. 
 
Weiters im neuen Kommando der FF Gaspoltshofen sind folgende Personen: 
AW Eras Söllinger jun. Schriftführer 
AW Andreas Malzer, BSc. Kassenführer 
AW Daniel Vormaier Gerätewart 
BI Johannes Voraberger Zugskommandant 

Kdt. HBI Daniel Watzinger, BEd. 
Hafnerstraße 19 

4673 Gaspoltshofen 
0664/2012172 

www.ff-gaspoltshofen.at 
04204@gr.ooelfv.at 
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Liebe Gaspoltshofnerinnen, liebe Gaspoltshofner!
Werte Gewerbetreibende!
Am 23. März 2018 fand die 133. Vollversammlung der 
FF Gaspoltshofen inkl. Neuwahl des Kommandos statt. 
Bei dieser Wahl wurden zwei wichtige Posten neu be-
setzt – nämlich der des Kommandanten und dessen 
Stellvertreter.
Daniel Watzinger, BEd. stellte sich der Wahl zum Kom-
mandanten und Ing. Florian Oberndorfer, MAS zur 
Wahl des Stellvertreters des Kommandanten. Beiden 
zollten die wahlberechtigten Kameraden ihr Vertrau-
en, da sie zu 100% in ihre neuen Ämter gewählt wur-
den. So trat Daniel Watzinger, BEd. die Nachfolge von 
BR Franz Oberndorfer (25 Jahre Kommandant) und 
Ing. Florian Oberndorfer, MAS die Nachfolge von OBI 
Johannes Voraberger (10 Jahre Kommandant Stellver-
treter) an.
Ebenso wurde Daniel Watzinger, BEd. vom Gemeinde-
rat in der Sitzung vom 19. April 2018 einstimmig zum 
Pflichtbereichskommandanten der gesamten Marktge-
meinde Gaspoltshofen bestimmt.
Daniel Watzinger BEd. gehört seit 1997 der Feuerwehr 
Gaspoltshofen an und ist seit 2008 im Kommando in 
diversen Funktionen (Jugendbetreuer, Gruppenkom-
mandant, Gerätewart) tätig. Daniel erreichte 2015 das 
höchste Feuerwehrleistungsabzeichen in Gold und ist 
Träger diverser Leistungsabzeichen und Auszeichnun-
gen. Beruflich ist er Lehrer an der Polytechnischen 
Schule in Wels.
Ing. Florian Oberndorfer, MAS ist seit 1995 in der FF 
Gaspoltshofen tätig. Ebenso wie Daniel Watzinger ist 
er seit 2008 in einigen Funktionen (Ausbildungsbeauf-
tragter, Zugskommandant) im Kommando vertreten. 
Florian erreichte bereits 2010 die „Feuerwehrmatura“ 
und ist seitdem auch als Bewerter bei Leistungsprüfun-
gen tätig. Weiters war er jahrelang als Hauptamtswal-
ter im Bezirksfeuerwehrkommando mit dabei. Auch 
er ist Träger zahlreicher Leistungsabzeichen und Aus-

zeichnungen. Beruflich ist Florian selbstständiger Un-
ternehmensberater.
Die beiden freuen sich auf ihre neuen Funktionen und 
stehen jedem Gemeindebürger/jeder Gemeindebür-
gerin gerne für Fragen/Anregungen/Koordination div. 
Dienste zur Verfügung! Zwischen den Bildern finden 
Sie/findet ihr die Kontaktdaten des neuen Komman-
danten.
Weiters im neuen Kommando der FF Gaspoltshofen 
sind folgende Personen:

Wir bitten alle Gemeindebürgerinnen und -bürger und 
auch alle Gewerbetreibende um eine weiterhin gute 
Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstützung wäh-
rend der nächsten Jahre unserer Funktionsperiode(n)!
Falls Sie/du neben wirklichen Notlagen andere Prob-
leme haben/hast (z.B.: Kanalverstopfungen, Wespen-, 
Hornissennester, o.ä.) versuchen wir Ihnen/dir damit zu 
helfen – einfach Kommandant Daniel Watzinger kon-
taktieren!

In diesem Sinne auf gute Zusammenarbeit – 
Gott zur Ehr, 

dem Nächsten zur Wehr!
HBI Daniel Watzinger, BEd. e.h.

BI Ing. David Kössldorfer Zugskommandant + Atemschutzwart 
BI Markus Eckerstorfer Lotsen- und Nachrichtenkommandant 
HBM Jakob Mairhofer Gruppenkommandant 
HBM Gerald Hofwimmer Gruppenkommandant 
HBM Martin Schoberleitner Gruppenkommandant 
HBM Christoph Rabengruber Jugendbetreuer 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wir bitten alle Gemeindebürgerinnen und -bürger und auch alle Gewerbetreibende um eine 
weiterhin gute Zusammenarbeit und gegenseitige Unterstützung während der nächsten Jahre 
unserer Funktionsperiode(n)! 
 
Falls Sie/du neben wirklichen Notlagen andere Probleme haben/hast (z.B.: Kanalverstopfungen, 
Wespen-, Hornissennester, o.ä.) versuchen wir Ihnen/dir damit zu helfen – einfach Kommandant 
Daniel Watzinger kontaktieren! 
 
In diesem Sinne auf gute Zusammenarbeit – Gott zur Ehr, dem Nächsten zur Wehr! 
 
HBI Daniel Watzinger, BEd. e.h. 
 
 
 
 

AW Eras Söllinger jun. 
Schriftführer
AW Andreas Malzer, BSc. 
Kassenführer
AW Daniel Vormaier 
Gerätewart
BI Johannes Voraberger 
Zugskommandant
Kdt. HBI Daniel Watzinger, BEd.
BI Ing. David Kössldorfer 
Zugskommandant + Atemschutzwart

BI Markus Eckerstorfer 
Lotsen- und Nachrichtenkommandant
HBM Jakob Mairhofer 
Gruppenkommandant
HBM Gerald Hofwimmer 
Gruppenkommandant
HBM Martin Schoberleitner Grup-
penkommandant
HBM Christoph Rabengruber 
Jugendbetreuer
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Auch in unserer Wehr kam es im Feuerwehr-Wahljahr 
2018 zu etlichen Veränderungen im Kommando.

Im Zuge der Vollversammlung wurde die Wahl am 5. 
Jänner 2018 im Gasthaus Danzer durchgeführt. Von 
den 87 stimmberechtigten Kameraden waren 54 an-
wesend und gaben ihre Stimmen ab. Damit konnte 
die FF Höft die höchste Wahlbeteiligung im Abschnitt 
Haag/H. verzeichnen.

Alle Funktionäre wurden ohne eine einzige Gegen-
stimme ins Amt gewählt!

Mit Ausnahme des Schriftführers gibt es bei der FF Höft 
nun neue Gesichter im Kommando.

•	Kommandant: HBI Josef Pötzlberger (neu gewählt)
•	Kdt-Stellvertreter: OBI Marc Neudorfer (neu gewählt)
•	Schriftführer: AW Thomas Lehner
•	Kassenführer: AW Daniel Hochhuber (neu gewählt)
•	Zugskommandant: BI Andreas Bachinger (bestellt)
•	Gerätewart: AW Christoph Gruber (bestellt)

Nach neun Jahren als Kommandant überlässt E-HBI Ge-
rald Falzberger nun den jüngeren Kameraden die Füh-
rung. Auch sein Stellvertreter OBI Walter Schöndorfer 
und Kassenführer AW Max Söllinger beendeten ihre 
Kommandofunktion.

Das neue Kommando möchte sich an dieser Stelle noch-
mal bei allen Kameraden für das entgegengebrachte 
Vertrauen bedanken.

Weiters gilt ein herzlicher Dank an unsere Vorgänger 
(im Besonderen an E-HBI Gerald Falzberger), welche in 
den letzten Jahren viel Engagement und Zeit in unsere 
Wehr investierten. Ohne ihren Einsatz wäre die FF Höft 
jetzt nicht dort wo sie heute ist!

Gewählte Funktionäre 2018:

(v.l.n.r.: AW Daniel Hochhuber, HBI Josef Pötzlberger,
OBI Marc Neudorfer, AW Thomas Lehner)

Erweitertes Kommando der FF Höft 2018:

(v.l.n.r.: Markus Köstl, Andreas Bachinger, Daniel Hoch-
huber, Josef Pötzlberger, [Bgm. Wolfgang Klinger], Ste-
fan Kaser, Marc Neudorfer, Peter Mittermair, Thomas 
Kaser, Thomas Lehner, Rainer Spicker)

Das neue Kommando freut sich auf die bevorstehen-
den Aufgaben und die weitere Zusammenarbeit mit 
den anderen Feuerwehren unserer Marktgemeinde 
und Umgebung, welche bereits sehr gut funktioniert. 
Auch hierfür ein herzliches Dankeschön.

Liebe Gemeindebürger, für euch haben wir jederzeit 
ein offenes Ohr und stehen gerne mit Rat und Tat zur 
Seite. Wer also Fragen, Anregungen, Wünsche, etc. hat 
oder auch mal Hilfe braucht, kann sich gerne bei uns 
melden.

Kontaktdaten:

FF HÖFT: NEUES KOMMANDO GEWÄHLT
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VORSTELLUNG KOMMANDO FF ALTENHOF

Vorstellung Kommando FF Altenhof 

Auch bei uns in Altenhof wurde ein 
neues Kommando gewählt. Zur Wahl 
standen zwei offene Positionen, für 
welche sich Berger Thomas 
(Kommandant) und Deisenhammer 
Andreas (Schriftführer) aufstellen ließen.  
Diese wurden durch die bei der 
Vollversammlung anwesenden 
Kameraden gewählt und bestätigt. 

Thomas war schon von 2003 – 2013 als 
Kommandantstellvertreter in der 
Feuerwehr tätig und seine Hingabe 
spiegelt sich auch in seiner langjährigen 
Funktion als Bewerter wieder. 

Andreas war von 2015 – 2018 als Atemschutzwart in der Feuerwehr tätig. Diese Funktion legte er mit 
dem Antreten zum Schriftführer nieder. 

Im erweiterten Kommando sind auch diverse Umstrukturierungen erkennbar: 

Gerätewart Sturmair Florian 
Zugskommandant Sinzinger Helmuth 
Lotsen- und Nachrichtenkommandant Rebhahn Robert 
Funkbeauftragter Rebhahn Robert 
Jugendbetreuer Kubinger Michael 
Atemschutz Sinzinger Helmuth 
Fahrzeugkommandant KLF Kubinger Michael 
 

Abschließend möchten wir uns beim alten Kommando und besonders bei Markus Oberhumer für 
fünf Jahre als Kommandant und zehn Jahre als Zugskommandant, sowie bei Olzinger Reinhard für 
zehn Jahre als Schriftführer bedanken. 

Außerdem dürfen wir Wolfsgruber Karl zu 60 Jahre Mitgliedschaft in der Feuerwehr Altenhof 
beglückwünschen. 

  

 

Du bist engagiert, hilfsbereit und willst Teil eines gut funktionierenden Teams sein? Melde dich bei 
uns und werde Mitglied bei der freiwilligen Feuerwehr Altenhof am Hausruck. 

Telefonnummern: Kommandant   HBI Berger Thomas  0664 / 212 74 08 
   Jugendbetreuer HBM Kubinger Michael  0664 / 840 93 55 

www.ff-altenhof.at 

Links nach rechts: AW Deisenhammer Andreas, AW Holl Wolfgang,  
OBI Rebhahn Christian, HBI Berger Thomas 
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Vorstellung Kommando FF Altenhof 

Auch bei uns in Altenhof wurde ein 
neues Kommando gewählt. Zur Wahl 
standen zwei offene Positionen, für 
welche sich Berger Thomas 
(Kommandant) und Deisenhammer 
Andreas (Schriftführer) aufstellen ließen.  
Diese wurden durch die bei der 
Vollversammlung anwesenden 
Kameraden gewählt und bestätigt. 

Thomas war schon von 2003 – 2013 als 
Kommandantstellvertreter in der 
Feuerwehr tätig und seine Hingabe 
spiegelt sich auch in seiner langjährigen 
Funktion als Bewerter wieder. 

Andreas war von 2015 – 2018 als Atemschutzwart in der Feuerwehr tätig. Diese Funktion legte er mit 
dem Antreten zum Schriftführer nieder. 

Im erweiterten Kommando sind auch diverse Umstrukturierungen erkennbar: 

Gerätewart Sturmair Florian 
Zugskommandant Sinzinger Helmuth 
Lotsen- und Nachrichtenkommandant Rebhahn Robert 
Funkbeauftragter Rebhahn Robert 
Jugendbetreuer Kubinger Michael 
Atemschutz Sinzinger Helmuth 
Fahrzeugkommandant KLF Kubinger Michael 
 

Abschließend möchten wir uns beim alten Kommando und besonders bei Markus Oberhumer für 
fünf Jahre als Kommandant und zehn Jahre als Zugskommandant, sowie bei Olzinger Reinhard für 
zehn Jahre als Schriftführer bedanken. 

Außerdem dürfen wir Wolfsgruber Karl zu 60 Jahre Mitgliedschaft in der Feuerwehr Altenhof 
beglückwünschen. 

  

 

Du bist engagiert, hilfsbereit und willst Teil eines gut funktionierenden Teams sein? Melde dich bei 
uns und werde Mitglied bei der freiwilligen Feuerwehr Altenhof am Hausruck. 

Telefonnummern: Kommandant   HBI Berger Thomas  0664 / 212 74 08 
   Jugendbetreuer HBM Kubinger Michael  0664 / 840 93 55 

www.ff-altenhof.at 

Links nach rechts: AW Deisenhammer Andreas, AW Holl Wolfgang,  
OBI Rebhahn Christian, HBI Berger Thomas 

Kommandant HBI Josef Heftberger lud am 06. April 
2018 zur Jahresvollversammlung der FF Hörbach ins 
Gasthaus Schamberger. Zahlreiche Ehrengäste und Mit-
glieder folgten der Einladung. 

So konnten wir Bürgermeister NR. Ing. Wolfgang Klin-
ger, Abteilungsinspektor Franz Artelsmair, Abschnitts-
kommandant BR Franz Oberndorfer sowie E-BR Josef 
Riedl herzlich begrüßen. Weiters dürften wir als Vertre-
ter der Gemeinde Gaspoltshofen Wilhelm Doppler als 
Wahlleiter aufs Herzlichste willkommen heißen.

Nach dem Totengedenken für unsere Verstorbenen 
legte Kassier Josef Holziger einen erfreulichen Kassen-
bericht vor. Schriftführer Karl Mohrwind erläuterte die 
Aktivitäten der FF Hörbach im abgelaufen Jahr 2017, 
welche mit über 1000 Stunden zu Buche schlugen. 

Außerdem gratulieren wir unseren Mitgliedern sehr 
herzlich zu den zahlreichen Beförderungen und den 
verdienten Auszeichnungen.

Die Bezirksmedaille III Bronze wurden an BI Christian 
Heftberger und HBI Josef Heftberger überreicht. 

Die Verdienstmedaille für 40-jährige Mitgliedschaft in 
der Feuerwehr Hörbach konnte dem Kameraden Alois 
Ortner überreicht werden. 

Für die 25-jährige Mitgliedschaft erhielten Friedrich 
Stöger und Franz Quirchmayr-Katerl die  Verdienstme-
daille. 

Nach 10-jähriger verwantwortungsvoller Tätigkeit 
als Kassenführer, entschied sich Josef Holzinger seine 
Kommandotätigkeit zu beenden. Als Anerkennung 
dafür wurde er zum Ehrendienstgradträger ernannt. 

Neues Führungsteam mit 100% der Stimmen gewählt

Im Anschluss an die Vollversammlung führte Bürger-
meister NR. Ing. Wolfgang Klinger und Wilhelm Dopp-
ler die Neuwahl des Kommandos durch. 

Mit 100% aller Stimmen wurden alle vier Kommando-
mitglieder in ihrer Funktion bestätigt. 

Kommandant: HBI Josef Heftberger
Kdt.-Stellvertreter: OBI Erich Neudorfer
Schriftführerin: AW Isabell Mayer (Neu) 
Kassenführer: AW Harald Söllinger (Neu) 

In das erweiterte Kommando wurden vom Komman-
danten ernannt: 

Zugskommandant und Atemschutzwart: 

BI Christian Heftberger
Gerätewart: Karl Mohrwind
Lotsen- und Nachrichten: HBM Josef Gerstmayr 

Ein großes Dankeschön für ihren unermüdlichen Ein-
satz geht an alle Mitglieder der FF Hörbach. Den neu 
gewählten Kammeraden wünschen wir viel Erfolg für 
ihre ehrenvolle Aufgabe.

DIE FÜHRUNG DER 

FF HÖRBACH 

WURDE GEWÄHLT

Als Vorankündigung möchten wir Sie gerne auf 

unseren Frühschoppen am 29. Juli aufmerksam 

machen und freuen uns über ein zahlreiches Er-

scheinen.

Vorankündigung
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Bei der Vollversamm-
lung der FF Affnang 
wurde Stefan Mitter-
mayr aus Oberaffn-
ang unser bisheriger 
Kommandant-Stell-
vertreter zum Kom-
mandanten gewählt. 
Ihm gelingt es, unser 
Team immer wieder zu 
Höchstleistungen zu 

motivieren. Seit 15 Jahren ist er Mitglied unserer Wehr 
und als Landwirt tätig.

Josef Arminger aus 
Felling blickt auf eine 
7-jährige Feuerweh-
rerfahrung zurück 
und ist von Beruf 
Elektrikermeister. Er 
wurde zum Komman-
dant-Stellvertreter er-
nannt. Jedes Jahr ist 
er unter den Haupt-
verantwortlichen für 

das Affnanger Waldfest. Als Feuerwehr profi tieren wir 
sehr von seinen vielseitigen Talenten.

Zum neuen Brandinspektor wurde Alois Schmalwieser 
aus Hörmeting ernannt. Er ist seit 11 Jahren im Ak-
tivstand der FF Affnang. Er überzeugt durch gute Ideen 
und ist ein tatkräftiges Mitglied unserer Wehr. Von Be-
ruf ist er Softwareentwickler.

Der Schriftführer Alfred Famler aus Felling überzeugt 
durch sein Organisationstalent und ist für die Doku-
mentation aller Vorgänge verantwortlich. Er ist seit 16 
Jahren Mitglied der Feuerwehr Affnang und berufl ich 
als Servicetechniker tätig. 

Alle fi nanziellen Agenden obliegen unserem Kassier 
Peter Ögger aus Affnang. Er ist seit 15 Jahren im ak-
tiven Dienst der Feuerwehr Affnang. Gemeinsam mit 
Josef Arminger ist er einer der Hauptverantwortlichen 
für einen reibungslosen Ablauf am Affnanger Wald-
fest. Von Beruf ist er Probenehmer und Gastwirt.

Die Pfl ege und Wartung der Geräte übernimmt 
Mathias Möslinger aus Hofi ng. Er ist seit über 8 Jah-
ren Mitglied der Feuerwehr Affnang. Er steht unserem 
Team immer wieder mit guten Ideen tatkräftig zur Sei-
te.

Am Foto von links nach rechts: 
Famler Alfred, Peter Ögger , Mittermayr Stefan , 
Arminger Josef

FF AFFNANG

VOLLVERSAMMLUNG UND

NEUWAHLEN

Mittermayr Stefan  0664/9927797

Famler Alfred   0664/5203043

Peter Ögger   0664/5511267

Arminger Josef   0664/9633694

Möslinger Mathias  0664/9272383

K
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GASPOLTSHOFEN IST FISH-ON!!! 

Neue Besitzer
Neue Ware
 
Unsere Marken: 
Spro..... Trabucco..... 
Balzer .... Zebco.... 
Jenzi.... DAM....... 

Und viele mehr

Exklusiv bei uns: 
Aquaborne

An der Volksschule Gaspoltshofen bereitet seit einigen 
Jahren ein besonderes Projekt große Freude:
Die Lese-Oma!
Regelmäßig kommt Frau Ingrid Ausobsky, die so ge-
nannte „Lese-Oma“ in die Schule, um den Kindern im 
Unterricht sowie in der schulischen Tagesbetreuung 
aus ihrer eigenen Büchersammlung vorzulesen. Ihr Bü-
cher-Repertoire reicht von spannenden Krimis über lus-
tige Abenteuergeschichten bis hin zur anspruchsvollen 
Jugendliteratur.
Lesen lernt man insbesondere durch selber Lesen. Aber 
auch Zuhören, über Gelesenes sprechen, Erweiterung 
des Wortschatzes und Entwickeln von Lesevorlieben 
sind wichtige Elemente im Lernprozess. 

Im 14-tägigen Rhyth-
mus kommt jede 
Klasse einmal in den 
Genuss der Leseo-
ma. Frau Ausobsky 
kommt ihrer Tätig-
keit mit großer Be-
geisterung und viel 
persönlichem En-
gagement nach und 
wird deshalb von den 

Kinders stets ungeduldig und freudig erwartet. Sie lau-
schen gespannt den aufregenden Geschichten, welche 
die besondere „Oma“ mit ihrem Schauspieltalent auch 
mit passenden Requisiten untermalt.
Die Leseoma ist ein fi xer Bestandteil unseres Schulge-
schehens geworden. Die Kinder schätzen nicht nur die 
Lesezeit mit ihr, sondern vor allem auch die persönli-
chen Gespräche und den Austausch während der Pau-
sen.
Auf diesem Wege bedankt sich die Schulleitung und 
das pädagogische Team der Volksschule Gaspoltshofen 
ganz herzlich bei Frau Ingrid Ausobsky für ihren tat-
kräftigen Einsatz als Leseoma!

LESEFREUDE IM KLASSENZIMMER
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20 JAHRE MEIN FRISEUR	
Magdalena Starlinger wagt den Sprung in die Selbst-
ständigkeit. Seit Oktober 2017 ist die 21-jährige aus 
unserer Gemeinde, welche bereits in dem Geschäft ge-
lernt hat, Mitinhaberin bei „Mein Friseur Gaspoltsho-
fen“. Magdalena und ihr motiviertes Team freuen sich 
auf Ihr Kommen, um Sie in entspannter Atmosphäre 
verwöhnen zu können.

Magdalena Starlinger & Maria Rott

In unserem Salon verwöhnen wir Sie mit den hochwer-
tigen Italienischen Produkten von Alfa Parf Milano.

Unsere Dienstleistungen:
- Trendige und kreative Frisuren
- Steckfrisuren, Hochzeitsstyling
- Make-up
- Verschiedene Farb- und Strähnentechniken
- Dauerhafte Haarglättung  
- Naturhaarfarbe auf Pflanzenbasis

Unsere Öffnungszeiten: 
Montag - Freitag: 08:00-18:00
Samstag: 7:30-12:30

www.meinfriseur-gaspoltshofen.at

SPARKASSE GASPOLTSHOFEN
Pensionsantritt Josef Wiesinger

Nach insgesamt 44 Jahren im Sparkassensektor –  
5 Jahre in der Allgemeinen Sparkasse in Linz und  
39 Jahre als Filialleiter der Sparkasse Ried-Haag in Gas-
poltshofen, werde ich am 1. Juli 2018 in den wohlverdien-
ten Ruhestand gehen.
Eine abwechslungsreiche, interessante, aber auch von vie-
len Veränderungen geprägte Zeit in der Sparkasse geht 
somit zu Ende.
Ich möchte mich bei dieser Gelegenheit bei allen unseren 
Kundinnen und Kunden recht herzlich für die langjähri-
ge gute Zusammenarbeit und für das entgegengebrachte 
Vertrauen bedanken.
In all diesen Jahren habe ich in Gaspoltshofen viele Freun-
de gefunden und positive Erfahrungen gesammelt. Ich 
gehe mit einem lächelnden und einem weinenden Auge, 
da ich „meine“ Sparkasse, aber auch Gaspoltshofen sehr 
ins Herz geschlossen habe.

Ich bitte Sie, der Sparkasse Gaspoltshofen und meinem 
Team Christoph Ploberger und Gertraud Woitsche, wei-
terhin treu zu bleiben.

Nochmals vielen Dank! Sepp Wiesinger

www.sparkasse-ried.at

Unsere Bank, 

nach 44 Jahren 

Zeit des Wechsels.

Von links: Josef Wiesinger, Christoph Ploberger, 
Gertraud Woitsche
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Der Kinderchor "JOYFUL KIDS" aus Gas-
poltshofen unter der Leitung von Erni 
Mühlleitner erzählt die spannende Ge-
schichte "DAS DSCHUNGELBUCH" auf 
eine kindgerechte und freundschaftliche 
Art. Die tollen Kostüme und selbstge-
machten Bühnenbilder, die beschwing-
ten Melodien und Tänze machen das 
Dschungelbuch zu einem tollen Musica-
lerlebnis.

Aufführungen:
7. Juni 09.30 Uhr (ausverkauft)
8. Juni 09.30 Uhr (ausverkauft)
8. Juni 18.00 Uhr
9. Juni 19.00 Uhr

Spielraum Gaspoltshofen - Eintritt EUR 5,-/7,-
Kartenreservierung: 0650 32 53 532

Musik-Schwertkämpfer-Gaukler-Zauberer
Feuerschlucker-Bauchtanz-Märchen-Händler

Handwerker-Speis & Trank-Lagerleben

Wegezoll
Erwachsene: 6 €

Kinder ab 1,20m 3€

Mittelaltermarkt
Gaspoltshofen

08.06.2018 - 10.06.2018

Sommerferien im einzigartigen

mitmach-museum

Aktuelle Termine und 
Ferienöffnungszeiten unter 

www.welios.at

Für NATurwisseNschAFT & TechNik
Für 6- bis 99-Jährige | 1. bis 31. August 2018
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 Informatisches Denken mit Coding & Robotik

 Amateurflugzeugbauertreffen des Igo Etrich Klubs

 „Der Traum vom Fliegen“
 Pilotenschein & Traumberuf Pilot

 Erfinde und baue ein Instrument 
 oder plane eine Zugstrecke
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Freiwilliges Soziales Jahr –  
ein Jahr voll Lebenserfahrung! 
 
Sozialhilfeverband Grieskirchen 
Bezirksalten- und Pflegeheim Gaspoltshofen 
Bahnhofweg 2 

                                            4673 Gaspoltshofen 
 
                                            bietet zwei Einsatzplätze an 
 
Ob als Berufsorientierung, Persönlichkeitsentwicklung, Überbrückung  
eines Wartejahres, Praxisjahr zwischen Matura und Studium oder als  
Zivildienstersatz: das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) sorgt für eine unvergessliche Zeit, eine 
unglaubliche Horizonterweiterung und für eine wichtige Zeile im Lebenslauf.  
Das FSJ bietet jungen Erwachsenen zwischen 18 und 24 Jahren die Möglichkeit, 10 bis 11 Monate 
lang in einer sozialen Einrichtung mitzuarbeiten; und das pädagogisch und individuell begleitet.  
FSJ-TeilnehmerInnen bekommen ein monatliches Taschengeld, die Familienbeihilfe, freie Unterkunft 
oder einen Fahrtkostenersatz, sind versichert und haben begleitende Seminare.  
Und egal für welche Richtung man sich nach dem FSJ entscheidet: profitieren wird man in allen 
Bereichen von den gemachten Erfahrungen! Ein Leben lang! 
 
Das Bezirksalten- und Pflegeheim Gaspoltshofen bietet zwei Einsatzplätz an und freut sich über 
InteressentInnen! 
 
Information 
 
Sozialhilfeverband Grieskirchen 
Bezirksalten- und Pflegeheim Gaspoltshofen 
Bahnhofweg 2 
4673 Gaspoltshofen 
Tel. 07735/6561-0 
E-Mail: BAPH-Gaspoltshofen@shvgr.at 
 
oder 
 
Verein zur Förderung freiwilliger sozialer Dienste 
Freiwilliges Soziales Jahr 
Leondinger Straße 16 
4020 Linz 
Tel:          +43 732 92 22 33  
E-Mail:     
office.linz@fsj.at 
www.fsj.at 
www.facebook.com/fsj.at 
 
Einsatzdauer: 10/11 Monate (incl. 18 Seminartage, 21/23 Tage einsatzfreie Tage), max. 34h/Woche 
Taschengeld: 245 Euro/Monat netto 
Sozialleistungen: Sozialversicherung, Familienbeihilfe, Jugendticket, Verpflegung & Unterkunft 
Anrechenbar als Zivildienst 
Gewinn: Erfahrungen und Begegnungen mit Menschen, Einrichtungen, … und mir selbst. 
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Besonders für junge Menschen stellen die Anfangs-
kosten für eine Mietwohnung wie Baukostenzuschuss 
oder Kaution große Hürden dar. Die Arbeiterkammer 
Oberöster-reich bietet deshalb ihren jungen Mitglie-
dern im Alter von 18 bis 35 Jahren eine finan-zielle Un-
terstützung: das „Startpaket Wohnen“.

Das „Startpaket Wohnen“ ist ein kostenloses Darlehen 
für die Finanzierung des Baukosten-zuschusses bzw. 
der Kaution. Der Kredit beträgt maximal 5000 Euro. 
Die Darlehensnehmer/-innen zahlen innerhalb von vier 
Jahren bzw. in höchstens 48 Monatsraten das geliehe-
ne Geld zurück. Die Zinsen und Gebühren bei regelmä-
ßigem Rückzahlungsverlauf trägt die AK. 

Das „Startpaket Wohnen“ im Detail
•	 Das Darlehen richtet sich an alle Mitglieder der AK 

Oberösterreich zwischen 18 und 35 Jahren und 
wird einmalig zur Verfügung gestellt. 

•	 Ein Antrag ist an die AK zu stellen.
•	 Anträge und Informationen zum Darlehen erhal-

ten Interessierte beim Konsumentenschutz der AK: 
ooe.konsumentenschutz.at oder 050/6906-3140.

•	 Sind die Antragskriterien erfüllt, wird der Antrag 
an die Raiffeisenlandesbank OÖ zur Prü-fung wei-
tergeleitet.

•	 Bei ausreichender Bonität zahlt die Bank den be-
nötigten Betrag – bis maximal 5000 Euro - aus und 
führt das Kreditkonto.

•	 Die Arbeiterkammer Oberösterreich bezahlt sämt-
liche Kosten für den Kredit direkt an die Bank. 

Kostenlose Beratung und Vertretung für AK-Mitglieder
Das „Startpaket Wohnen“ ist eine Unterstützung spezi-
ell für junge AK-Mitglieder zwischen 18 und 35 Jahren. 

Die Mietrechtsexperten/-innen der AK Oberösterreich 
bieten allen Mitgliedern kostenlose Beratung und 
Vertretung in Musterfällen im Mietrecht. Im Jahr 2017 
wandten sich über 15.000 Oberösterreicher/-innen 
mit ihren Fragen und Problemen an die Mietrechtsbe-
ra-ter/-innen: 050/6906-1602. 

Laufend nützliche Preisvergleiche
Die laufenden Preisvergleiche, z.B. von Installa-
teur-Stundensätzen, Elektrikerkosten, Preise für Gas-
thermenwartung, Telefon und Internet, sollen hel-
fen, den günstigsten Anbieter mit der gewünschten 
Leistung zu finden. Auch die Online-Rechner, z.B. für 
Strom und Gas werden gerne genutzt, da sich beim 
Anbieterwechsel viel Geld sparen lässt. Aktuell wurden 
die Preise für Umzugsautos und Übersiedlungsfirmen 
erhoben: Mehr dazu: ooe.konsumentenschutz.at.

Rechtliche Verbesserungen für Mieter
Die Arbeiterkammer setzt sich für die Verbesserung der 
rechtlichen Rahmenbedingungen für Mieter/-innen 
ein. Obwohl viele notwendige Gesetzesänderungen in 
den letzten Jahren blo-ckiert wurden, konnten einige 
Erfolge erzielt werden:

•	 Abschaffung der Mietvertragsgebühr für Woh-
nungsmieter/-innen

•	 Verpflichtende Übernahme der Reparaturkosten 
für Thermen und Boiler durch die Vermieter/-innen 
in den meisten Mietwohnungen

•	 Ausdehnung der Reparaturpflichten im Woh-
nungsinneren bei Mietverträgen mit ge-meinnüt-
zigen Vermieterinnen („Genossenschaften“) 

•	 Reduktion der Höchstgrenzen von Maklerprovisio-
nen für Wohnungsmieter/-innen

Das „Startpaket Wohnen“ der AK Oberösterreich:

Konkrete Hilfe für leistbares Wohnen
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JOBS Experts Industrieservice – die Profis wenn es um Ihre berufliche Zukunft geht. 
Wir suchen für unseren Kunden im Bezirk Grieskirchen eine/n … 

 
… >> Bürokauffrau/-mann << 

 
Anforderungen 

 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (Lehre, HAK, Hasch) 
 Berufserfahrung erwünscht 
 Sehr gute MS-Office Kenntnisse 
 Buchhaltungsgrundkenntnisse von Vorteil 
 Englisch in Wort & Schrift (weitere Fremdsprachen von Vorteil) 
 Verkaufs-/Verhandlungsgeschick 
 Verlässlichkeit, Teamgeist & Motivation werden vorausgesetzt 
 Vorkenntnisse in der Kunststoffbranche von Vorteil 
 Bereitschaft zur Weiterbildung 
 Führerschein Klasse B 

  
Aufgaben 

 
 Direktvertrieb & Handel von Kunststoffhalbzeugen (Platten & Folien) an überwiegend 

englischsprachige Kunden in ganz Europa 
 Angebotslegung, Auftragserfassung & Fakturierung 
 komplette Auftragsabwicklung, bis hin zum Einkauf spezifischer Werkstoffe 
 Kundenbetreuung im Innendienst 
 Kommunikation mit den Schwesterbetrieben 
 div. Verwaltungs- & Bürotätigkeiten (QS, ISO, Statistiken, Reklamationsbearbeitung, 

Musterversand…) 
 
Unser Angebot / Verdienst 

 
 Vollzeitbeschäftigung 
 Sehr gutes Betriebsklima 
 Verdienst Brutto ab € 2.438,75/Monat. Eine Überzahlung ist je nach Qualifikation und 

Berufserfahrung möglich. 
 Anstellung in den ersten 12 Monaten über JOBS Experts Industrieservice GmbH, 

danach Übernahme in ein direktes Dienstverhältnis 
 
Arbeitszeiten 

 
 Montag – Donnerstag von 08:00 – 17:00 Uhr 
 Freitag von 08:00 – 13:00 Uhr 

 
 
Wenn Sie an dieser Position Interesse haben, freuen wir uns über Ihre aussagekräftigte Bewerbung 
an: 
 

JOBS Experts Industrieservice GmbH | A-4840 Vöcklabruck | Feldgasse 17 
Tel.: +43 7672 / 90 247 – 4930 | Fax: +43 7672 / 90 247 – 4924 | E-Mail: claudia.baumann@jobsexperts.at 

 
oder 

  
per E-Mail an werner.meixner@vitasheetgroup.at 

 

 
Iroplastics Gesellschaft m.b.H | Austria  

Stellenausschreibung! 
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UNTERNHEMEN:
Gruber Getreidetechnik ist ein führender Betrieb  für 
Futteraufbereitungs-, Silo- und Förderanlagen. Für un-
ser Ersatzteillager in Gaspoltshofen suchen wir einen 
Vollzeitmitarbeiter/-in:

AUFGABENPROFIL:
•	 Ersatzteilausgabe an Kunden mit Kundenberatung
•	 Kommissionierung, Verpackung und Versand von 

Aufträgen
•	 Aufträge und Kundenstammdaten im EDV-System 

anlegen
•	 Warenannahme und Inventur

IHRE QUALIFIKATION:
•	 Gutes technisches Verständnis und Interesse zur 

Produktschulung
•	 Gute Umgangsformen im Kontakt mit Kunden
•	 Abgeschlossener Präsenzdienst
•	 EDV-Grundkenntnisse: MS-OFFICE 
•	 Einsatzbereitschaft und Flexibilität

SUCHEN 

Technischen Mitarbeiter 

Ersatzteillager
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  Ausbildungsplan
2018

Schulstandorte
Linz

Andorf
Baumgartenberg
Gaspoltshofen

Alle Infos, Termine und Formulare auf
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Fort- und Weiterbildungen | Bildungsprogramm

Kompetenzerweiterung Pflegehilfe auf Pflegeassistenz
Lehrgänge werden an allen Standorten angeboten
aktuelle Termine unter www.altenbetreuungsschule.at

Praxisanleitung „WBP GA 03“
Mo, 11. Juni 2018 – Di, 12. März 2019
Anmeldeschluss: Fr, 04. Mai 2018
Ort: Altenbetreuungsschule Gaspoltshofen

Weiterbildung Pflegemanagement für
Wohngruppenleitung „WGL 10“

Mo, 17.09.2018 – Di, 25.06.2019
Ort: Altenbetreuungsschule Gaspoltshofen
Leitung: Wolfgang Leeb

Angebote aus dem Bildungsprogramm
Aktuelle Termine: www.altenbetreuungsschule.at/Fbabs

Ausbildungen

Heimhilfe Linz 35

Lehrgangsbeginn: Di, 02. Okt. 2018, 08.30 – 17.30 Uhr
Ausbildungsdauer: 6 Monate, 2 Schultage pro Woche
Anmeldeschluss: 31.05.2018

Fach-Sozialbetreuung Altenarbeit „FSBA GA 11“
Informationsabend: Do, 03. Mai 2018, 18:00 Uhr,

Altenbetreuungsschule Gaspoltshofen
Aufnahmeverfahren: Fr, 08. Juni 2018 (schriftl. Test),

Di, 10. + Mi, 11. Juli 2018 (persönl. Gespräch)
Lehrgangsbeginn: Mo, 24. Sept. 2018, 08.30 – 17.30 Uhr
Ausbildungsdauer: 2,5 Jahre, 2-3 Schultage pro Woche

Fach-Sozialbetreuung Altenarbeit „FSBA Linz 23“
Informationsabend: Do, 03. Mai 2018, 18:00 Uhr,

Altenbetreuungsschule Linz
Aufnahmeverfahren: Fr, 18. Mai 2018

Beginn: 08.00 Uhr
Lehrgangsbeginn: Di, 25. Sept. 2018, 08.30 – 17.30 Uhr
Ausbildungsdauer: 2 Jahre, 4 Schultage pro Woche

Fach-Sozialbetreuung Altenarbeit „FSBA BGB 7“
Informationsabend: Di, 08. Mai 2018, 18:00 Uhr,

Altenbetreuungsschule Baumgartenberg
Aufnahmeverfahren: Di, 22. Mai 2018

Beginn: 08.00 Uhr
Lehrgangsbeginn: Mo, 24. Sept. 2018, 08.15 – 17.00 Uhr
Ausbildungsdauer: 2 Jahre, 4 Schultage pro Woche

Fach-Sozialbetreuung Altenarbeit „FSBA AN 11“
Informationsabend: Do, 07. Juni 2018, 18:00 Uhr,

Landw. Berufs- u. Fachschule Andorf
Aufnahmeverfahren: Fr, 06. + Mo, 09. Juli 2018 (schriftl. Test),

Mo, 03. + Di, 04. Sept. 2018 (persönl. Gespräch)
Lehrgangsbeginn: Mo, 05. Nov. 2018, 08.30 – 17.30 Uhr
Ausbildungsdauer: 2 Jahre, 4 Schultage pro Woche

in der Altenbetreuungsschule Andorf

Fach-Sozialbetreuung Altenarbeit „FSBA AN 12“
Voraussichtlich Beginn Herbst 2018
Ort: Altenbetreuungsschule Andorf

	
	
	
	
	
		
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

SUCHEN Lehrlinge
Lehrlinge
Berufsbild Metalltechniker/Stahlbautechniker in nur 
2,5 Jahren *
Berufsbild (Ersatzteil-) Lagerverwaltung in nur 2,5 
Jahren *

* Absolventen oder Abbrecher von Landwirtschafts- oder anderen 
Schulen können bei uns  unter gewissen Voraussetzungen in nur 2,5 
Jahren die Lehre abschließen!

IHRE BEWERBUNG:

Unterlagen per e-mail an GF Hannes Gruber
h.gruber@gruber-maschinen.at
oder 0664 5329536

Entlohnung nach KV-Metallgewerbe, Überzahlung je nach Qualifikation.

Unser Schreiben richtet sich an Damen und Herren.
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Assista Soziale Dienste GmbH bietet für Menschen mit 
körperlicher und mehrfacher Beeinträchtigung ein dif-
ferenziertes Angebot für Wohnen, Tagesstruktur/Be-
schäftigung und Therapie in Oberösterreich.

Wir suchen eine/n MitarbeiterIn für das
SEKRETARIAT „Institut für Therapien“

Beschäftigungsausmaß 40 % (15,2 Wochenstunden)
Dienstort Altenhof am Hausruck, Eintritt Juli 2018
Aufgabenbereich:
•	 Organisation der Eingangs- und Ausgangspost 

(Analog und Digital)
•	 Telefonische Verwaltungsarbeiten (Führen einer 

Warteliste, Behandlungsabsagen, Weitervermitt-
lung usw.)

•	 Anlage und Wartung von Patientendaten in unse-
rem Abrechnungsprogramm

•	 Organisation und Durchführung der Quartalsab-
rechnung in Zusammenarbeit mit EDV/Controlling

•	 Verwaltung und Archivierung der Abrechnungen 
•	 Kontakte zu Vertragspartnern (Krankenkassen), 

KlientInnen- und KundInnen
•	 Ansprechperson für aktuelle Anliegen von Thera-

peutenInnen
•	 Jährliche Einschulung von FSJ-PraktikantInnen/Zi-

vildienern
Wir erwarten von Ihnen:
•	 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung
•	 Fundierte EDV-Kenntnisse /Windows-Office Paket
•	 Organisationstalent 
•	 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit, Selbständigkeit
•	 Hohe Kommunikationsfähigkeiten bei sämtlichen 

Kontakten 
•	 Interesse am Umgang mit Menschen mit Beein-

trächtigung
•	 Erfahrungen im Gesundheitsbereich von Vorteil
Wir bieten Ihnen:
•	 Angenehmes Betriebsklima
•	 Umfassende Einschulung, Fort-/Weiterbildungs- 

und Supervisionsmöglichkeiten
•	 Freiwillige Sozialleistungen, Möglichkeit der Mit-

arbeiterverpflegung
•	 Abwechslungsreiche Tätigkeit
•	 Selbständiges Arbeiten im Team
•	 Einstufung nach SWÖ-KV, VWG 3 – Bruttoverdienst 

ab € 1.734,80 bei 100 % Dienstverhältnisausmaß 
(noch ohne konkrete Vordienstzeitenanrechnung)

Sie sind interessiert?
Senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens 30.4.2018 
mittels Erhebungsbogen zur Personaleinstellung 
(www.assista.org/downloads) an:
Assista Soziale Dienste GmbH, Romana Kaltenbrunner, 
Personalabteilung, Hueb 10, 4674 Altenhof/Hausruck, 
romana.kaltenbrunner@assista.org

Wir suchen 

engagierte 

Lehrlinge!

Du suchst eine Lehrstelle als Elektrotechniker? 
Dann bewirb dich bei uns!!

Du verfügst über handwerkliches Geschick, Engage-
ment und Eigeninitiative?

Du bist teamfähig, zuverlässig, interessiert und verant-
wortungsbewusst?

Dann passt du perfekt in unser Team!!

Dich erwartet bei uns:
•	 eine interessante und abwechslungsreiche Tätig-

keit (installieren, montieren, Verteilerbau, prüfen, 
usw...)

•	 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
z.B.: E-Planer, Software-Techniker, Inbetriebnah-
me-Techniker, HTL, Fachschule, Weiterbildungs-
kurse, etc.

Entlohnung:
Lehrlingsentschädigung lt. Kollektivvertrag Metallge-
werbe

Interessierte können gerne einen Schnuppertag ver-
einbaren mit: Herrn Karl Köpf (Tel: 07735-6937.110, 
Mail:  karl.koepf@baum-autom.at) oder mit 
Herrn Johann Waldenberger (Tel: 07735-6937.111, 
Mail: waldenberger@baum-autom.at)

Baumgartner Automation GmbH
Badgasse 5
A – 4673 Gaspoltshofen
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ENTSORGUNG MINERALWOLLE 
ab April 2018 

Bei der Abgabe im ASZ ist unbedingt zu beachten: 

 Entsorgung erfolgt ausschließlich über den staubdichten, 

verschnürbaren 110-Liter-Sammelsack. 

 
 Nur Abfall von Privatpersonen! Gewerbemengen werden nicht 

angenommen. 

 Kosten: € 5,00/Sack (beinhaltet gesetzlich vorgeschriebene Entsorgung). 
 

Bei größeren Mengen wenden Sie sich bitte an die  

private Entsorgungswirtschaft! 

 

Die Sammelsäcke sind vorab im ASZ erhältlich! 

Was wird gesammelt? 
 

 Künstliche Mineralfasern (KMF) 

 Isolierungen wie Glaswolle und Steinwolle 

in Form von Platten, Matten, Rohrschalen  

Nicht im Zugbandsack gesammelt werden:  

- Baurestmassen,  

- Asbestzement/Eternit,  

- asbesthaltige Materialien,  

- Gipskarton- oder Heraklithplatten  
 
 

Besondere Sorgfalt geboten! 
 

 Inhalte können krebserzeugende Fasern freisetzen. 

 Vermischen Sie Mineralwolle keinesfalls mit anderen Abfällen! 

 Die Deponierung erfolgt in eigenen Deponieabschnitten. 

Verwenden Sie eine Schutzausrüstung! 
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In Grieskirchen starten im Herbst 2018 folgende Kurse: 
 
 
Leichter leben! 
 
Kursstart:  Di, 2.10.2018 – 20.11.2018 um 18:30 Uhr 

in der OÖGKK Grieskirchen 
www.ooegkk.at/leichterleben  

 
Die OÖGKK bietet in Zusammenarbeit mit der VHS OÖ ein 
Gewichtsreduktionsprogramm für Erwachsene an. In Gruppen mit max. 16 
Teilnehmer/innen werden Sie von einer Ernährungsfachkraft dabei 
unterstützt Ihre Ernährung umzustellen. Parallel dazu lernen Sie von 
einem/einer ausgebildeten Bewegungstrainer/in wie Sie mehr Bewegung in 
Ihren Alltag bringen und wie viel Spaß leichtes Ausdauertraining in der 
Gruppe macht. 
 

 Für Erwachsene mit BMI von 25 – 29,9 
 5 Ernährungs- + 3 Bewegungstermine 
 Kosten: Selbstbehalt € 20,00 

 
 
Bei Rezeptgebührenbefreiung ist der Kurs kostenlos. 
 
 
Rauchfrei durchs Leben 
 
Kursstart:  Do, 13.09.2018 – 10.10.2018 um 17:30 Uhr 

in der OÖGKK Grieskirchen 
www.ooegkk.at/rauchfrei  

 
 
Die OÖGKK bietet in Zusammenarbeit mit dem Arbeitsmedizinischen Dienst 
(AMD) ein Raucherentwöhnungs-Programm an. Der Kurs wird von einer 
Psychologin durchgeführt. 
 

 Raucherentwöhnung für Erwachsene 
 5-Wochen (1 Treffen pro Woche) 
 Kosten: Selbstbehalt € 40,00 

 
 
 
Information und Anmeldung: 
E-Mail: abnehmprogramm@ooegkk.at bzw. rauchfrei@ooegkk.at 
Internet: www.ooegkk.at -> Gesund bleiben 
 
 

Persönlich sind wir von Montag bis Donnerstag von 7:00 bis 15:00 Uhr und am Freitag bis 
13:00 Uhr unter den Telefonnummern: 

05 7807 – DW 10 35 30 oder DW 10 35 24 zu erreichen. 
 



Juni 2018           

20


